


[bookmark: _GoBack]Общие требования для всех стажировок:
Студент от 3 курса или выпускник (2015 – 2017г.г.), не старше 27 лет.
Общие условия для всех стажировок:
Стажировка оплачиваемая + ежедневная компенсация питания

1. Стажер в отдел автоматизации продаж.
Задачи:
Проверка запросов по управлению данными от пользователей на создание и изменение основных данных в корпоративной базе данных на соответствие корпоративным стандартам;
Обработка запросов от пользователей;
Составление аналитических отчетов;
Построение таблиц и графиков, их анализ;
Участие в дополнительных проектах IT- департамента.

Требования:
Высшее образование / студенты от 3го курса, готовые к полной занятости (40 часов);
Уверенный пользователь MS Office (Word, Outlook, хорошее знание Excel, SQL);
Внимательность, коммуникабельность, установка на результат, сервисность;
Английский на базовом уровне

2. Стажер ассистент бренд менеджера.
Задачи:
Поддержка команды маркетинга в выполнении текущих задач:
Подготовка отчетов;
Работа с документацией;
Подготовка презентаций;
Подключение к дополнительным проектам отдела.

Требования:
Высшее образование / студенты от 3го курса, возможна частичная занятость от 20 часов;
Уверенный пользователь MS Office (Word, Outlook, Power Point);
Английский, как преимущество


3. Стажер в отдел IT.
Задачи:
Помощь сотрудникам в установке, настройке компьютерного оборудования;
Установка ПО, программ и приложений;
Обработка запросов от пользователей;
Составление аналитических отчетов;
Построение таблиц и графиков, их анализ;
Участие в дополнительных проектах IT- департамента.

Требования:
Высшее образование / студенты от 3го курса, готовые к полной занятости (35-40 часов);
Уверенный пользователь MS Office (Word, Outlook, хорошее знание Excel);
Желание работать с компьютерами;
Активный подход к сотрудничеству и сервисность;
Английский на базовом уровне.






